SERVIY

| Region de Magallanes
¥ de Lo Antartica
Chitena

Ministerio de
Vivienday
Urbanismo

PAGUESE FACTURA ELECTRONICA
CORRESPONDIENTE A JUAN FERNANDO
MAURICIO SOTOMAYOR GODOY.

RESOLUCION (E) N® M_/ Fa
PUNTA ARENAS, 1 0 NOV. zml'

Diario Oficial el 18 de Diciembre de 2013;

c) Las facultades que me confiere el Decreto Supremo N° 355 de 1976, la Resolucién Exenta N° 1363
del 21 de agosto de 2012 y la Resolucién con Toma Razén N° 309/12 todos de Vivienda y Urbanismo;

CONSIDERANDO:

a) La necesidad de cancelar la prestacién de Servicio de Guardias de Seguridad del mes de Octubre de
2014, correspondiéndole cancelar a este SERVIU el 25,85 % del total, que es el valor facturado;

b) Se adjunta contrato de prestacign de servicio de guardias Edificio de Los Servicios Publicos y
certificados de cumplimiento defas obligaciones laborales y previsionales; /

¢) La Factura Electrénica N° 454 de fecha 31/10/2014 por un monto de $ 513.744.- presentada por
JUAN FERNANDO MAURICIO SOTOMAYOR GODOY RUT 8.798.920-8 por Servicio de Guardia de
Seguridad correspondiente al mes de Octubre de 2014;

RESUELVO:

l.- ACEPTESE Y PAGUESE, la Factura mencionada en el CONSIDERANDO letra c) por concepto Servicio
de Guardia de Seguridad correspondiente al mes de Octubre de 2014;

VALOR TOTAL $ 513.744.-

EL GASTO, que demande el cumplimiento de la presente Resolucién por la suma de $513.744.-
(QUINIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y CUATRO PESOS) SE IMPUTAN A:

», ITEM PRESUPUESTARIO CTA. MONTO
. - 2208001 Servicio de Aseo 5320801 $513.744.-
ANQOZESRD I SE Y ARCHIVESE

e Presupuesto (1)

04 Generales (1)
ol

Hle Partes. (1)

www.serviumagallanes.c|
Croacia N°722 — 61-2714468 — Punta Arenas

Ladrilleros N°516 — 61-2411585 — Puerto Natales




En Punta Arcnas, a 29 de julio de'2014, entre La Asambles ds Comunsros y Co-
Ocup de Edificio de los Barvicl Péiblicos de Punta Arenas, ubicado en
calle Bories N° 473 y/o Croacis N* 722 de esta ciudad, en adelante tambitn ¢
indistintamente como “La Asumbloa®, represontaia por el Sr. Secretario Regional

i rial de Obras Pabli don RICARDO HARO BUSTAMANTE, Cédula
Nacional de identidad y RU.T. N* 10.307.980-2; para. estos efectos domiciliado en
cnﬂeBmiuN'473ylocmnle'722.dnelududnd;y,porllotnpnm.don
JUAN VERNANDO SOTOMAYOR GODOY, hil casado, de
serviclos, mayor de edad, Cédula Nacional de ldentidad y RU.T. N* 8.798,920-8,
wndonﬂd!ioymem-eﬁectumuﬂzhvenldlmmw&m,deuh

ciudad, por si, en adel también e i % como *“La B *, e
celebra el sigui Ci deF cion de icl

PRIMERQ;

Ene!meudejunindelaﬂozou,h i gional isterial de Obras
Pabli Regién Magall y Antértica Chilsna, por encargo del Consejo de

u-dbndzll;ddﬂdndeh-&nddumhﬁoonuhdadocnmnum:n
himm‘eodbndeh-c-nuaoduycm,nmnmlidmcmnpuhuan
través del portal do publico para la ién del servicios de Guardias
del edificio de los icios PUbli fi @ lns demés bases administrativas,
i jcos de refe in, especificaci icas y demés d
que formaron parte de dicho p 8¢ deja ia que ¢l Consejo de
Administracién

delwﬁdonwmdnwbpore-cﬁtumyﬁbﬁudefechn 17 de
diciembre del afio 1998, otorgada entrs i Notayio Publico de Punta Arenas don
Luis Enrique Tavolari Olivercs.

SEGUNRO:
Por ¢l presentc acto, los Organismos y Servicios integr de la A bl
P d i n 8¢ EXp enla P i ala
empuulocnrvidoldeguudhdeledﬂdn“’ do, servicios aludidos en la
1 jor, de do a las d licitadas y idas en los
de la licitacitn, d que se jend fi parte
integr de este Elp t de servicios regird a contar del
dia 01 de julio de 2014 y hasta ol dia 30 de Sep bre de 2014, periodo en el
cual la cmpresa se obliga a bri dar ¢} servicio adjudicad

TERCERO:

El valor de los servicios contratados por este acto, asciende a la suma Gnica y
total de $ 5.962.243.-.- IVA incluido, por todo el p riodo sefalado en la cl V!
anterior, Jos que serédn pagados 4 la cmp en forma ], de doala

oh

i6n que le ponde a cada Servicio de rdo a la sup i ye .

Prop




La entrega de factura, serd dentro de los cinco primeros dias del mes siguiente al
de loa servicios p i Las fi ser emitidas por
\mmonmlynnomb:edacld-u.nodclolf‘_ i ¥ Bervicios que P
laMnmhluyqueelConldochdminhtﬂdbndcleiﬁdoleindiqueah
mp en period }. Cada uno do estos Grgancs y servicios se
encummobﬂpdo'adichnpqpmhr,"‘ que les de de
erdo & su P je de ocupacid fisica en ¢l Edificio, esto es, Ministerio de
Obras Pablicas en un 54.04 por ciento; Servicio de Vivienda y Urbanisscién
dﬁdmlugundlndbnmun25,85potdznw;mdoTewmﬁAeuun6.88
por ciento; Instituto Nacional de Estadisticas en un 5,32 por ciento y Secretaria
ional Mi rial de Viviend en un 7,91 por ciento. De esta forma cada uno
de los érganos o servicios es responsable del pago del monto proporcional que lc
conupondqﬁnqueadunwﬁdnﬂdndoﬂmnenmeuumpecwdeh
ligacion al pago en aguell on que les da & los otros Organos
y-ervia'u.Puadnrcumdp-pdunmmnmhmpxendawlhdnr
presentado todas las garantias que se imponen por este contrato y los

d de la licitacit ycmwml-nprohdénddmﬁdenudcl
Couujodcmminimncimq\ucnwhr‘clped-lmmtepor-mdiwd
i de lus 1aborales y provisionales entre otras.

CUARTO: Cuslquier incumplimiento de la emp al p

facultard a« la A bl P da por el Conscjo de Administracién del
Ediﬁdopmponert&minonlmhmo,mﬁﬂundopormt&cerﬁﬁudnnh
empresa, al domicilio indicado en la P ia de este i sin
dnechoaindcmnilldbn-lgun-nfnordehmp:eu.&\hlum.el@udode
Admini; i6n queda d pmhnwefecdvlhnmﬂn-queunﬂerelu
cléausula octava ¢ hnpunﬂnllp.aodelo-pajwdo-u\lndoc.

QUINTO: Lnempreunopodﬂ,eneuodg\m,eederokmt:ﬂrpuﬁnlo
V] e p en cuanto & las obligaciones y derechos por ella
contraidas y serd la dnica y exclusi ) ble ante la A bl P d
por ¢l Consejo de Administracion. El no cumplimicuto de esta cliusula serd
do un i imi gravisimo y derd ho a la Asamblea pars
ponettemmohmdhtoysinfomndcjuidod, t f1 do a
la Asamblea y/odConujodeMmmilmdbnwuhmr efectiva 1a Boleta de
Garanti da por la emp:

SEXTO: La cmpresa sc obliga en forma especial a:

1. Dar cumplimiento a todas las Leyes, reg) Yy
técnicas relativas al servicio a prestar, los que declara conocer

totalmente.
2. Responder civilmente, por todo dafio y perjuicio que sc causc por
ier motivo o ci ia » las p o bisacs, y, ea geaeral,
por Iquier error, ncgligencia o imprud ia de parte suya o de su
pcmnll,&odoelloeneldemﬂodeeaeconmto.
3. Ejecutar fiel, i y con los baj in del
C

b

t f a las Bascs Administrativas, -
|-




4 : d

Especificaciones  Técnicas, Anexos y
publicados en el Portal Ck pray que decl a
aceptarios y ratificarlos.

4, Realizar el serviclo de aseo y guardias de scguridad de rdo a lo
setialado en las Especificaciones Técnicas.

5. Serd de cuenta de la Emp Ia ién del p ]
pmhejecudénd:mubam dadas, pagos dc salarios,
p g contra laborales y ricego por dafios a
dando la A blea liberada de toda responsabilidad al

taati o g

respecto. h

6. Adquirir y costear todos los elementos de trabajo y materiales que s¢
usen la cién del

7. La emp estard obligad un Infc 1 de las
actividades llovadas a cabo en el periodo,

8. Dar cstri plimni a lo indicado en todos los documentos de la

; Elp ] de la emp que pla funci en el Edificio de

MseMdo-NHm-,mmdﬁmﬂoemmudﬂ;mmblmmmm.
siendo obligacién de la empn el i de todas las disposiciones

legales con sus p enlo tivo &
isionalcs y de seguridad

El p ] que p ri servicios, dey “hbmﬂyﬁmdonnknenudeh
cmpresa, la que en su calidad de Gnico emplead e-ti bl [
puntualments con el pago de las i previsional
impuestos al trabajo y demés borales y tr rias que i n
ley.
En i i por los eontntnnm. que 1-
A bl nowndxi lacis hborllnlgmnide ing; conelp
de la empresa, of lc asiste, ni le asistird mponnbilidud algumnlmpecw Se
deja P ia que Tusi la
mponubihdaddvﬂyhborﬂqueudenvedalmww-qccutad«porlo.
pleados que destine a) limi dcuneeontntooqucnfecunlmhm
F ly que d eld llo de sus L
Seran apli a este las idas en la Ley N° 19.886, de
2003, de Bases sobre C Admi ivos de 1 yP i de
Servicios, y su Reglamento, asi como las Bases Admini Té
claboradas para esta licitacién, sus Anexos y las Aclaraciones pertinentes, oferta
de la empresa y todos sus documentos anexos. En caso alguno existird relacién
IabonlsntnhAumble.yhEmpreu.pnrntodoolnle(muleuluydcnmrh

naturaleza y forma de la rel I eslap ion de icios, En
hanuepunlolefectoodeluleyn borales y p ional ial lo
en los los 183-A y siguientcs del Cddigo " del Trabajo,

dupouldomimarpmm por la ley 20,123, la empresa deberd y estard obligada
lm[amrdConldodeAdmlnutndbndelEdlﬂdowbreelmnmoyuleludnde
i de las ! Y pr que le P R




P & los trabajad dos para la ej ién del p [
cualquier subcontrato que le acceda. Esta informacién debera verificarse a través
de certificados emitidos por Ia Inapeccién del Trabajo o por alguna otra entidad o

P ts, en los i idos en el Regl P .

Decreto Supremo del Ministerio del Trabajo ntmero 319 de 13 de diciembre del
afio 2006 o disposiciones que lc en. En ¢l evento que la empresa no
di i oste pli 0 en ¢l caso dc infracciones a la
legialacion laboral y/o previsional que la Direccién del Trabaje hubiere

comunicado al Conaejo de Administracion, ésts podrd hacer efectivo el derecho de
retencién establecido en el articulo 183-C inciso tercero del Cadigo del Trabajo,
en la forma establecida en ¢l artioulo 23 del asi como bién en
mdoab-wmm-wehlzyhﬁmﬂu.?mutuetectonw‘smuu
mhmwmmynﬁﬂnumm. facultando al mismo Conscjo de
Admlnilmdbndelwchapnwhauumquepwdinhumupto‘h
respectiva Inspeocién del Trabajo u otras Institucioncs determinen.

QCTAVOQ: Para garantizar cl fiel, integro y oportuno cumplimiento de todas
las obligaci que esto le imp a la cmp &ota deberd presentar
una boleta sis de garantia a nombre dol Ministerio de Obras Pablicas por
un valor de § 596.224.-. La boleta debe ser emitida con una vigencia al 30 de
Noviembre de 2014.

NOVENOQ: En caso de que la cmpresa deje de prestar ¢l servicio contratado en
las condiciones establecidas en las bases y en este contrato, se aplicara la multa
que se establece en las Bases de la licitacién. E) Conscjo de Administracién

% fe ‘pm‘*‘dichnmu!udncudq\dmdclolpqu
) idos en 1 la Tercera, o bien, de 1a garantia del contrato.

q

DECIMO: Sin perjuicio de lo disp en las cléusul jores, ¢l p
contrato de servicios sc terminard en caso de ocurrencia de alguna dec las

siguientes situaciones:
1. Por Término del plazo de ejecucién del servicio;

2. Por término anticipado, debido a incumplimiento de parte de la empresa de
lo estipulado en el contrato. En este caso, la Asamblea pondrd término

diato al luci6 itida por el Servicio que
realizd el 1L do a licitacién por del Conaejo, esto ¢s, el Ministerio
uommmdohmﬂedendaulpnmuymﬁxﬁucm.
facultindolo para hacer efectiva la gas de fiel imi det
contrato;
3. Por insolvencia o d i6n de quicbra de la cmp
4. Por acumulacién de més de ocho (8) multas, por parte de la emprosa,
el perfodo del
5. Por e} comin acuerdo de las partzs.
6. Por aviso con treinta (30) dias de jpacidn dado por quiera de las
partes involucradas.
7. Por incumplimiento de la emp a alg de eus obligaci indicad,
enla la sexto del p




: La debida prestacion de los servicios seré supervisada por

el/la funcionario/a, que el cargo de Presidente del Consejo de
Administracién, o quicn la/lo subrogue o reemplace en caso de ausencia o
i i que, ig! te, deberd otorgar el visto bueno para los

pu;o- n-pecti:'ol a efectuar por los Servicios Piblicos integrantes de la
Asambica.

H Pm\odo'b.efecmnegdn,hnpcnuﬁjln-udnmiciﬁo
mhmmydud-ddchmuumnynmmnahjuﬂ.dbdhdems
T 1es O, rios de Justich

PACIMOTERCEROQ: El presente contrato sc firma en seis (06) cjemplares del
smismo tenor y focha quedando dnco (05) en poder de la Asamblea y uno en poder
de 1a Empresa.

MOP

R.UN. N* 8.798.920-8
Empresa Servicio Aseo y Guardias




R.U.T.: 8.798.920-8
JUAN FERNANDO MAURICIO v
SOTOMAYOR GODOY FA ICA
Giro: SERVICIOS DE RECURSOS CTURA ELECTRONIC
HUMANOS,CAPACITACION PERSONAL,
SERVICIO DE ASE N= 454
AVENIDA JORGE ALESSANDR 612 SECTUR T p—
SUR - PUNTA ARENAS S1i.- PUNTA ARENAS
eMail : MIREYA.MMB@GMAIL.COM Telefono : 61 699116 N
SENOR(ES): SERVICIO DE VIVIENDA Y URBANIZACION XII REGION Fecha Emision: 31 de Octubre def 2014
RUT: 61.824.000 - 2
GIRO: GOBIERNO CENTRAL
DIRECCION: CROACIA 722
COMUNA  PUNTA ARENAS CIUDAD: PUNTA ARENAS
CONTACTO:
Codigo Descripcion Cantidad Precio %A;?gt.o %oDesc. Valor
- Servicio de Guardias de 1 431.718 431.718
Seguridad Octubre 2014
MONTONETO § 431.718
IVA.19% § 82026
IMPUESTO ADICIONAL §$ 0
TOTAL $ 513.744
Res.86 de 2005 Verifique documento: www.sii.cl
Nombre: RUT: Recinto: Firma,

" El acuse de recibo que se declara en este acto, de acuerdo a lo dispuesto en la letrab) del Art. 4°, y la letra c) del Art. 5° de la Ley 19.983,

acredita que la entrega de mercaderias o servicio(s) prestado(s) ha(n) sido recibido(s) "

CEDIBLE




1PS {ex INP)

BMWS52AHMWO - C3ahTKGVT1 - XPN71UhaV7 - Zaw1ETV816 - m1V33AXPNO -
71GXPC2eGK - XPN71UmUZ8 - ZhA5

IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR

RESUMEN DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

TR M1 DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES vmm<_m_02>_.mmL _

N° serie resumen

0000000115048798 L

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucion en el folio sefialado.

[8.798.920-8

_mO._.O_(_><Om GODOY JUAN FERNANDO

l699116

RUT NOMBRE (Persona Natural: Apellido Paterno, Materno, Nombres - Persona Juridica: Razén Social)

TELEFONO

[AVENIDA JORGE ALESSANDRI 612

Jimancila@123.cl

DOMICILIO (Avenida o Calle, N°, Block, Piso N°, Depto. N°)

E-MAIL CONTACTO

(749110

[PUNTA ARENAS [PUNTA ARENAS [xi Region l61
CIUDAD O LOCALIDAD COMUNA REG. CODIGO POSTAL COD. ACT. ECONOMICA
La Araucana

NOMBRE CAJA COMPENSACION

NOMBRE MUTUAL

il

|

|

[instituto de Seguridad del Trabajo IST ]
]

|8.798.920-8

_.,_C>Z FERNANBDO SOTOMAYOR GODOY

RUT REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE (Apellido Paterno, Materno, Nombres)

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACION LEGAL O VOLUNTARIA

ANTECEDENTES DEL PAGO

REMUNERACION GRATIFICACION LEGAL GRATIFICACION VOLUNTARIA
e lzoe) | L LT J|CL 1L L | _
Mes ~ Afio Mes Afio | Mes Afio Mes Ao | Mes Afo N° CHEQUE N° CTA. CORRIENTE NOMBRE BANCO NOMBRE SUCURSAL
DESDE HASTA DESDE HASTA
= " PagoElectrénico -+ ‘-
COTIZACIONES ..mwhn....w\.‘\.w\\ 09/10/2014
Pensiones IPS (ex INP) + 1o A S 12:34 AM
mo:.% Nacional de Salud (FONASA) + |83.474 mmnmm_.ww%mmmwﬁwm? Con et 4 previRed.com
Accidentes del Trabajo + |0
Desahucio + 10
TOTAL COTIZACIONES = |83.474
REBAJAS
Asignacion Familiar + 10
Bonific. Art. 19, Ley 15.386 + [0
TOTAL REBAJAS = |0
SALDO FINAL
A FAVOR DE INSTITUCION 303.835
A FAVOR EMPLEADOR 0

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N

°2 de 1967, ley organica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




8mW52AHMWO - C3ahTKGVT1 - XPN71UhaVv7

TR AX ANEXO TRABAJADORES

N° serie resumen

0000000115048798 |

- ZaW1ETVB16 - m1V33AXPNO - 71GXPC2eGK - XPN71UmUZ8 - ZhAS

_

Centro Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS PUBLICAS

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucion en el folio sefialado.

[ 8798920 ]- [8 TSOTOMAYOR GODOY JUAN FERNANDO ]
RUT EMPLEADOR NOMBRE (Persona Natural: Apellido Patemo, Materno, Nombres - Persona Juridica: Razon Social)
REBAJAS
IDENTIFICACION TRABAJADOR COTIZACIONES Y APORTES ASIGNACION FAMILIAR mmmuﬁd

N* RUT pv| APELLIDO PATERNG, MATERNO, NOMBRES | DIAS TRAB | REMUNERACION | PENSIONES | FONASA | ACCIDENTES DESAHUCIO TRAMO | SIMPLE | INVALIDA | MATERNAL | MONTO | £y 15.386
IMPONIBLE IPS (ex INP) DELTRABAJO | perore ol | cOTIZACION N® N° N°

1 | 5289.165[ 5 mmmuvzﬁqm FLORES JOSE BELARMINO 30 309.376 0 19.800 0 0 0 C [} o 0 0 0

2 | 4.346.055] 2 | PARDO FLORES ARMANDO 30 362.096 0 23.174 0 0 0 D 0 0 0 1 3

3 | 5.381.654] 1 |QUINTUIPIUCOL JOSE MIGUEL 30 323.439 0 20.700 [ [ ] D 0 [} 0 0 0

SEGUNDO

4_| 16.721.486] k | ULLOA CARCAMO CAROLINA 30 309.376 0 19.800 0 0 0 A 0 1 0 [i 0

TOTAL POR CENTRO DE COSTO 1.304.287 0 83.474 0 0 0 0 0

TOTAL POR PAGINA 1.304.287 0 83.474 0 0 0 0 0

. Pago Electrénico . -

09/10/2014
12:34 AM

PreviRed.com

Planilla juridicamente valida para cumplir con a exigencia conlenidu en e Articulo 31 DFL N

*2 de 1967, ley organica de la Direccion def Trabajo (Ord. N* 3673/0181 det 4/10/2001)




Caja de Compensacion La Araucana

8X3LgPM2d4 - 3HTLWC3ah7 - TKGVTXPN73 - 1UhaVZMX10 - ChV01m1V37 - 3AXPN71GX2 - PC2eGXPN7S - 1UmUZZhAS

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Numero de Folio: 2062201409022234 _

Centrg’Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS PUBLICAS

* £5sta Pilanilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucién en el folio sefialado.

Identificacion del Empleador: Empresa

Nombre o Razén Social Adherido a Mutual RUT Cédigo Act. Econom.
SOTOMAYOR GODQY JUAN FERNANDO St 8.798.920-8 749110
Direccion Comuna Ciudad Regién Teléfono
AVENIDA JORGE ALESSANDRI 612 PUNTA ARENAS PUNTA ARENAS Xt Regién 699116
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en e! Representante Legal
JUAN FERNANBDO SOTOMAYOR GODOY 8.798.920-8 NO
F de Cotizaciones, Depdsitos y Aportes Antecedentes Generales
Detalle Valores($) Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta
COTIZACION NO AFILIADOS A ISAPRE 7.826 X
ASIGNACION FAMILIAR 20.277
ASIGNACION FAMILIAR RETROACTIVA 36.968 Periodo Cadigo Participante
REINTEGROS DE ASIGNACION FAMILIAR 0 Septiembre 2014
CREDITOS PERSONALES 0 N°* de Afiliados Inforrados N* de Declaracién
CONVENIOS DENTALES 0 4
LEASING 0
SEGUROS DE VIDA 0
OTROS o
SALDO FAVOR EMPLEADOR -49.419
- &..\.NU.UI% Pago Electrénico
\x.“wfisw om:o\moi
Ecteban Segwa R.  1234AM
Gerente Ganéral - .+ PreviRed.com - ,

Planilta juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



) DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

- L vmho Electrénico Periodo de Remuneraciones: 09/2014 _‘ Namero de Folio: 2062201409022234 ;
*.. Caja de Compensacion La Araucana owm A%MNM_@_# ‘ . o
s Centro Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS
-+ PreviRed.com- PUBLICAS
8X3LgPM2d4 - 3HTLWC3ah7 - TKGVTXPN73 - 1UhaVZMX10 - ChV01m1V37 - BAXPN71GX2 - * Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucion en el folio sefialado.
PC2eGXPN75 - 1UmMUZZhAG
Monto Remuneraciones Imponibles Asignaciones Familiares Movimiento de Personal
Identificacidn del Trabajador : No Afiliados a Isapre Cantidad de Cargas
RUT Nombre Afiiado >mﬁﬂww % [ Remuneracon | Cotzagon | Dias | Sim. | invi. | Mat | Monto Asig. | Cod. Tramo | Pago AF. |Reintegro Asig. Fam.| Cod. | Fechalnicio [ Fecha Término | Rut Ent Pag.
0,6% Trab. Fam. Retroactiva Subs.
5.289.165-5 BUSTAMANTE _n_.mmMm z_Omm BELARMINO [} 309.376 1.856 30 1 0 0 1.793 c 0 0 5
EGU
4.346.055-2 PARDO FLORES ARMANDO 0 362.096 2.173 30 0 0 0 0 D 0 0 5
5.381.654-1 | QUINTUI PIUCOL JOSE MIGUEL SEGUNDO 0 323.439 1.941 30 0 0 0 0 D 0 i} 5
16.721.486-k ULLOA CARCAMO CAROLINA 0 309.376 1.856 30 2 1 0 18.484 A 36.968 0 5
TOTALES POR CENTRO DE COSTO $0 $1.304.287 $7.826 3 0 0 $20.277 $36.968 $0

Planilla juridicamente vélida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgénica de la Direccion def Trabajo (Ord. N® 3673/0181 de! 4/10/2001)
Movimientos de Personal: 1. Contrataciones 2. Retiros 3. Subsidios 4. Permiso sin goce de sueldo 5. Remuneraciones




Instituto de Seguridad del Trabajo IST

8X38hZ3h48 - KAHNWC3ah? - TKGVTXPN73 - 1UhaVZeg15 - 3A7a1m1V31 - 3SAXPN71GX2 - PC2eGXPN75 - 1UmUZZhA3

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Numero de Folio: 2082201409028444

]

.,nﬁ B

" ' Centro Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS PUBLICAS

|

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucién en e folio sefialado.

Identificacién del Empleador: Empresa

Nombre o Razén Social Email RUT Cédigo Act. Econom.
SOTOMAYOR GODQOY JUAN FERNANDO Imancita@123.d 8.798.920-8 749110
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
AVENIDA JORGE ALESSANDRI 612 PUNTA ARENAS PUNTA ARENAS XH Region 699116
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal
JUAN FERNANBDO SOTOMAYOR GODOY 8.798.920-8 NO
Resumen de Cotizaciones, Depésitos y Aportes Antecedentes Generales
Delalle Porcentaje Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta
TASA COTIZACION 0,95% X
Detalle Valores($) Periodo N* Contrato
TOTAL REMUNERACIONES 1.304.287 Septiembre 2014 0
TOTAL A PAGAR A LA MUTU, — -
UTUAL 12.391 N* de Afiliados Informados N° de Dedlaracién
4
i " Pago Electrénico
£
\»..\JW ; 09/10/2014
- —= 12:34 AM
Esteban Sequra R. e
Gererte Ganeral .. PreviRed.com i .=

Planilta juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en ef Articulo 31 DFL N"2 de 1967, ley orgénica de la Direccién del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 dei 4/10/2001)




Instituto de Seguridad del Trabajo IST

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Pago Electrénico

09/10/2014
12:34 AM

57 ¢ PreviRed.com

8X38hZ3h48 - KAHNWC3ah? - TKGVTXPNT3 - 1UhaVZeg15 - 3A7a1m1V31 - SAXPN71GX2 -

_ Periodo de Remuneraciones: 08/2014

Folio: 2082201409028444 _

_‘,‘ NOmero am

Centro Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS

PUBLICAS

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucion en el folio sefalado.

PC2eGXPN75 - 1UmUZZhA3
RUT Apeliido Patermo Apellido Matemo Nombres Remuneracién .sosa.o:“b Fecha Inicio Fecha Termino
Personal
5.289.165-5 BUSTAMANTE FLORES JOSE BELARMING SEGUN 309.376 g
4.346.055-2 PARDO FLORES ARMANDO 362.096 0
5.381.654-1 QUINTUI PIUCOL JOSE MIGUEL SEGUNDQ 323.439 [1]
16.721.486-k ULLOA CARCAMO CAROLINA 309.376 [
TOTALES POR CENTRO DE COSTO 1.304.287
post natal; 5: Permiso sin goce de

Descripcion de Cddigos de Movimiento d
sueldo; 6: Otros; 20: Inicio Relacién Laboral.

Planilla juridicamente valida para cumplir con ta exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccion del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001)

e Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente comun; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 4: Licencia Médica por reposo pre y




COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO
Namero de Folio: 2005201409432084 f_

AFP Provida

[

e

ol

T Cafté Costor 004 - MINISTERIO OBRAS PUBLICAS

l

.\FJ).M:.A.,A e
8X3Za23H87 - KVGUWC3ah2 - TKGVTXPN73 - 1UhaVZNM12 - 1HGO1m1V32 - 3AXPN71GX2 - PC2eGXPN75 - 1UmUZZhAB * Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de fo pagado a la institucion en el folio sefialado.
Ticacis E
Nombre o Razon Social RUT
SOTOMAYOR GODOY JUAN FERNANDO - 8.798.920-8
Direccion Comuna Ciudad Regién Teléfono
AVENIDA JORGE ALESSANDRI 612 PUNTA ARENAS PUNTA ARENAS Xil Regién — mm-w,d 16 i
| Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Camnbio en el Representante Legal Cddigo Actividad N° Trab. Dependientes =
JUAN FERNANBDO SOTOMAYOR GODOY 8.798.920-8 NO 749110 3
ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDQO PENSIONES
TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES uno._w;m%mnw‘ M“M_uﬂMMOm INFORMADOS —H_
Remuneraciones X Gratificaciones Desde .
del mes ( 323.439 B
Periodo 09/2014 Retroactivo Hasta NUMERO AFILIADOS APVC H
Ley 19553 . _ Fecha Pago 0971012014 _ NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS H
ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPQOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES

323.439)

Renta Imponible Fondo de Pensiones

37.325

Cotizacion Obligatoria

0

|Sequro Invalidez v Sobrevivencia (SIS)

L 0 ]

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

NUMERQ AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA

[ o 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDOQ DE CESANTIA

(=]

Cotizacion Voluntaria (APVI)

Cotizacién Afiliados

Depésito Convenido

Depésito en Cuenta de Ahorro

0
[t]
0
0
[t]

Cotizacién Empleador
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA

Aportes de Indemnizacién Sustitutiva

Cotizacion por Trabajos Pesados
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)

=]

APV Colectivo Empleador
APV Colectivo Trabajador

AFILIADO VOLUNTARIO

0

Monto Capitalizacién Voluntaria

0

Monto Ahorro Voluntario
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida

37.325

g
il
Estebad Segura R.
Gererte General

- Pago Electrénico

09/10/2014
12:34 AM

7% PreviRed.com -

Planilia juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgénica de la Direccién del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 det 4/10/2001)




DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

Tt el 1Wﬂo Electrénico =~ S Periodo de Remuneraciones: 09/2014 { Namero de Folio: 2005201409432084 ] )
AFP Provida 09/10/2014 o e N
12:34 AM
e T Centro Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS
- PreviRed.com e PUBLICAS

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a ia institucién en el folio sefialado.

8X3Za23H87 - KVGUWC3ah2 - TKGVTXPNT3 - 1UhaVZNM12 - 1HGO1m1V32 - 3AXPN71GX2 -
PC26GXPN75 - 1UmUZZhAB
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Patemo, Matermo, Nombres Remuneracién | Cotizacién SIS Cotizacién | N* Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracién | Cotizacién Cotizacién Cod. Fecha inicio Fecha
imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro {mponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
5.381.654-1]| QUINTUI PIUCOL JOSE MIGUEL SEGUNDO 323.439 37.326 0 0 0 [1] 0 1] (1] 0
TOTALES POR CENTROQ DE COSTO 323.439 37.325 [ [ 0 [ 0 0 Y
2:Cesacién de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

Descripcion de Codigos de Movimiento de Personal: 1:iniciacion de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido;
jadores cor dos a plazo d uidacién premio o bono

permiso sin goce de remuneracioncs; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; €:iniciacién de servicios de j do: 7-Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliq

posterior al finiquito.
Planilla juridicamente vélida para cumplir con la exigencia contenida en el Articuio 31 DFL N2 de 1967, ley orgénica de la Direccién det Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001)




COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO
il

AFP Habitat "

_ Nimero de Folio: 2002201409317220

l

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucidn en el folio sefialado.

GCentro Costo: 004 < MINISTERIO OBRAS PUBLICAS

RS

8X3ZNa2XN4 - HLX1WC3ah8 - TKGVTXPN73 - 1UhaVZ8m1K - 19UATM1V3K - 3AXPN7 1GX2 - PC2eGXPNT75 - 1UmUZZhA1
foagid E g
Nombre o0 Razon Social RUT
SOTOMAYOR GODOY JUAN FERNANDO 8.798.920-8
Direccitn Comuna Ciudad __Regién Teléfono
AVENIDA JORGE ALESSANDRI 612 PUNTA ARENAS PUNTA ARENAS Xil Region 699116
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad N* Trab. Dependientes
JUAN FERNANBDO SOTOMAYOR GODOY 8.798.920-8 NO 749110 35
ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES
TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES ~ NUMERO AFILIADOS INFORMADOS _H_
Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES
del mes _ [ 309.376 |
Periodo 09/2014 _ Retroactivo Hasta NUMERO AFILIADOS APVC H
Ley 19553 Fecha Pago _ 09/10/2014 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS H
ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDOQ DE PENSIONES TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

Renta imponible Fondo de Pensiones 309.376! _\ 309.376 w%%m%%m»ﬂﬁ»og INFORMADOS _H_

Cotizacién Obligatoria 34.867

Seguro Invalidez v Sobrevivencia (SIS) 3,558 RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI) 0f |FONDQ DE CESANTIA

|Depésito Convenido 0} |Cotizacién Afiliados 9

Deposito en Cuenta de Ahorro 0] |Cotizacion Empleador 9.281
0] |TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 9.281
g P . Pago Electrénico - ]

AHORROQ PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC) i s Tl

APV Colectivo Empleador 0 «..E M\T\l 09/ A 0/2014

APV Colectivo Trabajador 0 mmﬂmu 30 Segura R. ._N.wﬁ >_$ ,

AFILIADO VOLUNTARIO Gererite Géneral PreviRed.com -

IMonto Capitalizacidn Voluntaria 0

Monto Ahorro Voluntario 0

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 38.425

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgénica de fa Direccion def Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

NGmero de Folio: 2002201409317220 _

" : Pago Electrénico

et

Periodo de Remuneraciones: 09/2014 [

AFP Habitat 09/10/2014
12:34 AM -
T PreviRed.com it Centro Costo: 004 - MINISTERIO OBRAS L

* Esta Planilla corresponde al centro de costo indicado y es parte integrante de lo pagado a la institucion en el folio sefalado.

8X3ZNa2XN4 - HLX1WC3ah8 - TKGVTXPN73 - 1UhaVZ8m1K - 1SUATm1 - 3AXP -
PC2eGXPN75 - tUmUZZhA1 " mIV3K - SAXPNTIGX2
Identificacitn del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Patemo, Materno, Nombres Remuneracién | Cotizacién Sis Cotizacién | N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion { Cotizacién Cotizacién Cod. Fecha Inicio Fecha
. imponible Obtigatoria <wﬁﬁ«-_.v.- APVI Convenido Ahorro imponibie Afiliado Empleador Término
16.721.486-k | ULLOA CARCAMO CAROLINA 309.376 34.867 3.558 1] 0 0 309.376 0 9.281 0
TOTALES POR CENTRO DE COSTO 309.376 34.867 3.558 0 0 0 309.376 0 9.281
jor; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

Descripcion de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a ptazo indefinido; 2:Cesacitn de los servicios prestados por €l trabajad
8: Otros Movimientos (Ausentismo); 8: Reliquidacion premio o bono

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido;
posterior al finiquito.

Planilla juridicamente valida para cumplir con |a exigencia contenida en ef Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




Codigo Oficina

ANO CERTIFICADO

N°: 2000

2014 2028773

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
LABORALES Y PREVISIONALES

La Direccién del Trabajo, respecte de la empresa solicitante que se individualiza a continuacion, en su calidad de CONTRATISTA y de conformidad
con la informacion entregada en la Soficitud de Certificado, que es de su responsabilidad, certifica lo siguiente:

1.- INDIVIDUALIZACION DEL SOLICITANTE

RUT

RAZON SOCIAL / NOMBRE

8798920-8

SOTOMAYOR GODOY JUAN FERNANDO MAURICIO

RUT REP. LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL

87988208 SOTOMAYOR GODOY JUAN FERNANDO
DOMICILIO
Avda. Jorge Alessandri 612
REGION COMUNA TELEFONO
12 PUNTA ARENAS

CODIGO DE ACTIVIDAD ECONOMICA (CAE)

Servicios de suministro de personal por subconirata

2.- ANTECEDENTES DE LA OBRA, EMPRESA O FAENA OBJETO DEL CERTIFICADO

NOMBRE DE LA OBRA, FAENA, PUESTO DE TRABAJO O SERVICIO SEGUN CONTRATO CIVIL

SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD

DOMICILIO DE LA OBRA

BORIES 473

REGION

COMUNA

LOCALIDAD (S| CORRESPONDE)

12

PUNTA ARENAS

2.1.- SITUACION DE LOS TRABAJADORES DECLARADOS A LA FECHA DE LA SOLICITUD

DESVINCULADOS EN EL PERIODO

TOTAL TRABAJADORES VIGENTES

0

4

2.2.- ESTADO DE LAS COTIZACIONES PREVISIONALES

PAGADAS

NO PAGADAS

SE ADJUNTA NOMINA

X

No

2.3.- DETALLE DE REMUNERACIONES

MES | ANO

N° TRABAJADORES CON PAGO MONTO PAGADO (%)

N° TRABAJADORES SIN PAGO

9 2014 4

1304287

0

2.4.- DETALLE DE INDEMNIZACIONES
2.4.1.- INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DEL AVISO PREVIO

N° TRABAJADORES CON PAGO MONTO PAGADO ($) N° TRABAJADORES SIN PAGO
2.4.2.- INDEMNIZACION POR ANOQ(S) DE SERVICIO
N° TRABAJADORES CON PAGO MONTO PAGADO ($) N° TRABAJADORES SIN PAGO




CERTIFICADO

Nomina de Trabajadores

Detalle por mes, de los trabajadores declarados en la
* 12000/2014/2028773certificacion

MES ANO RUT NOMBRE TRABAJADOR
09 2014 16721486-k CAROLINA ULLOA CARCAMO
09 2014 4346055-2 ARMANDO PARDO FLORES
09 2014 5289165-5 JOSE BELARMINO SEGUN BUSTAMANTE FLORES
09 2014 5381654-1 JOSE MIGUEL SEGUNDOC QUINTUI PIUCOL

TOTAL DE TRABAJADORES:4
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